Prefeitura Municipal de Jardim Olinda

JARDIM OLINDA

Capitat da Simpatia

menu +

Relatério de Governanga Corporativa



http://www.jardimolinda.pr.gov.br/

REGIME PF'?()PR!O DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA - PARANA

N
\

o
o
v
(7]

SUMARIO
APRESENTAGAO AR 2
O RPPS DE JARDIM OLINDA — PR .oovusrcossarsrssmssersniss sssusrnsss seresssssssss morssmsseiss sessssssess ssassssssssnsvenss ssrass 4
ADMINISTRAGAO. J—
Conselho Municipal de Previdencia — CMP ..o cormsensmmim s msssssssnssssmsssssss sissassssamsssessassnsss 5
Comité de Investimentos do RPPS de Jardim Olinda — PR .....cccicimisnsissisnsis s s smssines 6
Capacitacdo da Equipe e dos membros dos Conselhos & COmItES ... ccnsm e 8
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS I}
Beneficios previdencidrios concedidos NO EXErCICio. ... eiriis s sames s sscns srsms s e mmssnes 8
COMPREV — Compensagio Previdenciaria. ... i s s s ss s s ssssssss 9
Evolugio da Folha de Pagamento do RPPS ... s s s ssssssssss ssssssssssmsssssnssssess 9
Controle Interno do RPPS..... i s s s sas s st st s sam a0 9
LicitagBes e Contratos realizados junto ao RPPS. ......ccovniniriene SR N S SR e Ll 10
Juridico (Processos Judiciais JUNto @0 RPPS) ..ottt s ssas st estes it sssssssssassessnses 11

FINANCEIRO

Receitas.....

D B MESAS 1o vaevihms s mrsmasssrsmen s s s 8 R SR R R e £ e R 13
Transferéndas e Bportes:zcei vt uisln dbar sttt el dd e S e e 13
ADlICACDES FiMANCEINAS. ... ouveme e remrassess seresnssrmmsrraserens srs seasssas e erss sevmes sacns semms srasus vesra sams sanen sesescnevemsa remsmenes 14
Evolugdo da Carteira de Investimentos @ Patrimidnio ..c...ve . coceieems i reressemeas evmsssasns sesssseasasvessnseneas 14
Investimentos por AAMINISEIA0OMA. .. ..occe e e s e rme s e smmeems see s s sesmsessmsens ses sasnasessemsnsrmsmmsnn 15
Informacdes sobre os ativos da Carteira de Investimentos (12/2022) ... vecveecescoresvensasrerssseneas 15
EVOLUGCAO DA SITUAGAO ATUARIAL e 16

ACOES REALIZADAS PELO RPPS DE JARDIM OLINDA/PR NO ANO DE 2022.......c.comneeercerencnrennenne 17




//i/ REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
X MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA - PARANA

RPPS

APRESENTAGAO

0 presente relatorio tem por objetivo assegurar a transparéncia, a sustentabilidade financeira
e a confianga dos beneficiarios, bem como para garantir que o sistema previdencidrio esteja em
conformidade com as normas e regulamentacbes aplicaveis. Além disso, o relatdrio proporciona uma
base para aprimorar continuamente a gestdo dos recursos e a eficiéncia do regime previdenciario de

Nosso municipio.
Deste modo, observamos que o relatdrio visa obter os seguintes resultados:

* Transparéncia e prestacdo de contas: A governanga corporativa estabelece principios gque
garantem maior transparéncia nas operagdes e na gestdo dos recursos previdencidrios. Com um
relatdrio adequado, os gestores podem demonstrar como o5 recursos sao geridos e como as
decistes sdo tomadas, prestando contas aos servidores piblicos e & sociedade como um todo.

« Fortalecimento da confianca: Um relatdrio de governanca bem elaborado transmite seguranca aos
participantes do regime proprio de previdéncia social, pois evidencia a adocdo de praticas solidas
de gestdo e agbes voltadas para o melhor interesse dos beneficidrios. |sso fortalece a confianca
dos servidores plblicos na sustentabilidade e eficiéncia do sistema previdencidrio.

* Melhoria na gestdo dos ativos: A governanca corporativa estabelece diretrizes para a gestio dos
investimentos previdenciarios, promovendo a diversificacdo adequada da carteira de ativos e o
alinhamento com os objetivos de longo prazo do regime. Isso ajuda a obter melhores resultados
financeiros e proteger o patriménio dos segurados.

* Cumprimento de normas e regulamenta coes: Um relatdrio de governanca assegura que o regime
proprio de previdéncia social esteja em conformidade com as normas e regulamentages vigentes,
minimizando riscos de sangfes ou questionamentos legais.

* Gestdo de riscos: A governanga corporativa inclui mecanismos de identificacdo, avaliagdo e
gerenciamento de riscos, Por meio do relatério, é possivel analisar os riscos aos quais o sistema
previdenciario estd exposto e implementar medidas para mitigé-los.

* Sustentabilidade financeira: Com um relatorio de governanga em maos, é possivel avaliar a satde

financeira do regime préprio de previdéncia social. lsso possibilita tomar decisbes mais
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conscientes em relacdo & adequacdo das aliquotas de contribuicdo, projecio dos beneficios e
equilibrio financeiro do fundo.

s Aprimoramento continuo: O relatério de governanga oferece uma base para avaliar a eficacia das
praticas de gestio e governanca. A partir das informacbes apresentadas, os gestores podem
identificar pontos de melhoria e implementar ag@es para aprimorar a administragdo do regime

previdencidrio.

Esta é a primeira edigdo do Relatdrio de Governanga, elaborado na gestdo atual tendo por

principal objetivo atender aos requisitos supramencionados.

Jardim Olinda, 31 de Julho de 2023,
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O RPPS DE JARDIM OLINDA - PR

Histdria

0 Regime Proprio de Previdéncia Social de Jardim Olinda — PR, foi instituido por meio da Lei n®
367/2002, em alteragdo a Lei n 264/1993, que até entdo tratava o ente como Regime de Seguridade
Social dos Servidores do Municipio de Jardim Olinda/PR, ocasido em que foi estabelecido que se trata
de uma autarquia especial municipal, dotada de personalidade juridica de direito publico, com receita
propria e autonomia administrativa, esta exercida por meio de seu Presidente, Conselho Municipal de
Previdéncia que desempenha a funcdo de Conselho Deliberativo e Fiscal, bem como por meio de seu

Comité de Investimentos.

Atualmente o RPPS de Jardim Olinda — PR ndo dispoe de uma estrutura fisica propria, estando

até o presente momento localizado junto a Prefeitura Municipal de Jardim Olinda/PR.

A principal missdo do RPPS de Jardim Olinda — PR é garantir os beneficios previdenciarios aos
Servidores Publicos Municipais, bem como garantir que tais beneficios alcancem ainda seus

dependentes, com seguranca e exceléncia.

(Prédio da Prefeitura Municipal de Jardim Olinda — PR, local onde fica situado o RPPS de Jardim Olinda/PR)
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ADMINISTRACAO

O Regime Proprio de Previdéncia Social de Jardim Qlinda conta com toda uma estrutura,
formada por sua presidente, bem como por orgdos colegiados que aglomeram esforgos para uma

eficiente governanga no ambito previdenciario.

Além da presidéncia, o RPPS conta com o Conselho Municipal de Previdéncia, que atua como
Conselho Fiscal e como Conselho Deliberativo, Conta ainda com o Comité de Investimentos, formado

em sua maioria por membros devidamente certificados (CPA-10 e CGRPPS).

Conselho Municipal de Previdéncia — CMP

As atribuicdes inerentes ao Conselho Municipal de Previdéncia se encontram dispostas no Art.
26 da Lein? 367/2002, sendo importante mencionar que os membros de tal conselho sdo responsaveis

em resumo por estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS.

Dentre as principais ocorréncias e deliberactes do Conselho de Administracdo no ano de 2022,

podemos destacar as seguintes:

s Analises e aprovacio das propostas de investimentos e movimentagbes apresentadas pelo
Comité de Investimentos no decorrer do periodo;

« Analise dos relatorios mensais de receitas, despesas e investimentos;
* Aprovagio da proposta orcamentaria para 2023;

* Aprovacgdo da Politica de Investimentos;

« Aprovacdo do Plano de Agdo Anual;

s Aprovagio do Plano de Capacitacio;

+ Aprovacdo da Avaliagdo Atuarial;

* Aprovagio das Contas Anuais,

COMPOSICAD DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

MEMBROS FUNGAO | CERTIFICAGAO
ANDREA APARECIDA FERREIRA PRESIDENTE | caReps
LUIZ CARLOS DO NASCIMENTO TESOUREIRO [ :
ELIABE DA SILVA CARDOSO REPRESENTANTE DO EXECUTIVO
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CLEVERSON DA SILVA REPRESENTANTE DO EXECUTIVO — SUPLENTE CGRPPS
LUCIENE MORAES DE SQUZA REPRESENTANTE DO EXECUTIVO — SUPLENTE

WVALDICEIA DA SILVA REPRESENTANTE DO EXECUTIVO — SUPLENTE CGRPPS

IZAEL PORTO REIS REPRESENTANTE DO LEGISLATIVO -

MARCO ANTONIO DE MOURA CARNEIRD REPRESENTANTE DOS SERVIDORES ATIVOS -
WEVERTON JOSE DOS SANTOS LIMA REPRESENTANTE DOS SERVIDORES ATIVOS CGRPPS
JULIAND ORTIZ DA SILVA REPRESENTANTE DOS SERVIDORES ATIVOS - CGRPPS

SUPLENTE
MARIA APARECIDA RIBEIRO REPRESENTANTE DOS SERVIDORES INATIVOS -
MARIA IOLANDA CAVALCANTE DE SOUZA | REPRESENTANTE DOS SERVIDORES INATIVOS -

Comité de Investimentos do RPPS de Jardim Olinda — PR

0 Comité de Investimentos foi instituido através do Decreto n? 400 do dia 06 de Fevereiro de
2023, onde também se encontram as atribuipbes inerentes a seus membros, dentre elas podemos

destacar as seguintes:

* Formular politicas de gestdo de recursos;

* Avaliar propostas sobre investimentos de recursos, para que sejam submetidas aos drgdos
competentes para deliberacdo;

* Apresentar subsidio ao CMP com informagbes necessarias para tomada de decisdes sobre
investimentos de recursos existentes no fundo;

* Analisar os cendrios macroecondmicos e também seus reflexos para com o patriménio do
RPPS;

* Apresentar estratégias de investimentos em um determinado periodo, acompanhando seu
respectivo grau de risco, sempre reportando-se aos gestores do RPPS e membros do CMP;

+ Acompanhar a execucdo da politica de investimentos do RPPS, dentre outras.

Os membros do comité, d em sua maioria apresentar certificagdo profissional CPA-10 da

ANBIMA ou a Certificacdo dos Gestores de Regimes Proprios de Previdéncia Social - CGRPPS ou ainda
as novas certificagbes que vierem a ser aceitas, conforme portarias expedidas pelo Ministério da

Previdéncia Social = MPS.
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As reunides sdo mensais, de modo gue o calendério se encontra disponibilizado no site da
Prefeitura Municipal de Jardim Olinda/PR na aba “RPPS", bem como no Portal da Transparéncia do RPPS

de Jardim Olinda/PR nos respectivos enderecos eletronicos:

LINK 01 - Site da Prefeitura (Aba RPPS)

http://www.jardimolinda.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php ?conteudo=52

LINK 02 - Transparéncia do RPPS de Jardim Olinda-PR

https://jardimolinda.eloweb.net/portaltransparencia/3/

As principais ocorréncias e deliberacbes do Comité de Investimentos foram as seguintes:

s Elaboracdo e acompanhamento do Plano de Agio Mensal de Gestdo dos Recursos Financeiros
e Cronograma;

« Elaboracdo de parecer mensal para aprovacao dos relatdrios de investimentos, riscos, receitas
e despesas, pelo Conselho Fiscal;

* Apresentacdo dos relatorios mensais de investimentos, riscos, receitas e despesas para analise
do Conselho de Administragdo;

* Apresentagdo de propostas de novos investimentos, desinvestimentos e movimentagées
financeiras para aprovacao do Conselho de Administragdo, no decorrer do ano;

* Andlise mensal da carteira de investimentos, bem como do cendrio econémico;
s Acompanhamento dos fundos de investimentos estruturados existentes na carteira;
+ Elaboracdo, execucdo e acompanhamento da Politica Anual de Investimentos;

* Participagdo em reuniGes, presenciais ou por videoconferéncia, com representantes de
instituices financeiras;

* Credenciamento de instituigdes financeiras e renovagio dos credenciamentos,

COMPOSICAO DO COMITE DE INVESTIMENTOS!
MEMBROS FUNCAD CERTIFICACAD
ANDREA APARECIDA FERREIRA PRESIDENTE CGRPPS
SIVALDO LOPES FERREIRA GESTOR DA POLITICA DE INVESTIMENTOS CPA-10
LUCIENE MORAES DE SOUZA MEMBRO -
JULIANO ORTIZ DA SILVA MEMBRO CGRPPS
VALDICEIA DA SILVA MEMBRO CGRPPS
ELAINE LUCIA FRANCISCO REIS MEMBRO E

1 Nomeados pelo Decreto n? 400 de 06 de Fevereiro de 2023.




/’/ REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA - PARANA

RPPS

Capacitagdo da Equipe e dos membros dos Conselhos e Comités

No ano de 2022 os membros dos comités e conselhos foram devidamente capacitados para
atuar em suas respectivas fungies, através de cursos realizados presencialmente e semipresencial

mente, bem comao através de participacdes em Congressos Previdenciarios e de Investimento.

Importante ainda mencionar que fora contratada a empresa ATHENA ATUARIAL, responsavel
por ministrar curso de capacitagdo, voltado as Certificagdes do RPPS, vindo a garantir que a maioria dos

membros obtivesse a aprovacao esperada.

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

O Regime Proprio de Previdéncia Social de Jardim Olinda/PR administra os beneficios de
aposentadorias e pensées por morte dos servidores municipais e também de seus dependentes, de

maodo que até a data do dia 31 de Dezembro de 2022, contava com a seguinte quantidade de segurados:

155 33 22 215

Beneficios previdenciarios concedidos no exercicio

O Regime Proprio de Previdéncia Social de Jardim Olinda/PR concedeu, no ano de 2022, 3

aposentadorias e 1 pensdo, conforme se observa na tabela a seguir:
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COMPREV — Compensagio Previdencidria

0O sistema COMPREV tem por objetivo operacionalizar a compensacdo previdenciaria entre o
RGPS e os RPPS, e também entre os RPPS, nos casos de contagem reciproca de tempo de contribuigio

para efeito de aposentadorias e pensbes.

O RPPS de Jardim Olinda/PR no ano de 2022 firmou contrato junto a empresa DATAPREV, a qual
é responsavel pelo fornecimento do uso do software COMPREV, bem como buscou realizar capacitagio

de servidores que iniciardo os trabal hos de anélise aos processos de compensacio previdencidria.

Evolugdo da Folha de Pagamento do RPPS

ANO | APOSENTADORIAS |  PENSOES AUXiLIOS FOLHA TOTAL
PROPRIA
2018 R&693.510,72 R$310.304,66 | R$200.396,51 . R$1.204.211,89
2019 R$1.067.934,35 | R$306.385,25 | R$198.425,77 B R$1.572.745,37
2020 R$1.104.879,59 | R$371.144,58 | R$89.989,41 - R$1.566.013,58
2021 R$1.234.576,48 | R$382.542,10 - - R$1.617.118,58
2022 R$1.446.072,44 | R$422.568,13 . - R$1.868.640,57
Controle Interno do RPPS.

0 Sistema de Controle Interno do Poder Executivo foi instituido através da Lei Complementar
n? 004,/2020, de modo que atualmente é exercido por servidor designado pela Prefeitura Municipal de
Jardim Olinda/PR, haja vista que o RPPS de Jardim Olinda ndo dispde de um quadro de servidores
proprios.

Dentre as atribuicdes do drgdo de Controle Interno do RPPS de Jardim Olinda, podemos

destacar as seguintes:

* Fiscalizacdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do ente;
* Acompanhamento da execugdo orcamentaria e financeira;
* Verificagdo da legalidade dos atos administrativos e financeiros praticados pelos gestores;
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e Avaliagio da eficiéncia, eficacia e efetividade dos programas e projetos desenvolvidos pela
administragdo do ente;

+ |dentificagdo de falhas, irregularidades ou desvios nos processos administrativos;

* Recomendacdo de medidas corretivas e melhoria de processos;

* Emissdo de pareceres técnicos e relatdrios para subsidiar a tomada de decisdo pelos gestores;
* Orientagdo sobre a adequada gestdo dos recursos pablicos;

« Realizac3o de auditorias internas e controles preventivos para evitar irregularidades;

* Cooperagio com orgdos de controle externo, como os tribunais de contas e o Ministério
Publice;

* Monitoramento da implementagdo de recomendagdes e determinaces de drgdos de controle
externo;

Deste meodo, pedemos concluir que o drgdo de controle interno desempenha um papel

crucial na transparéncia, na eficiéncia e na boa gestdo dos recursos do fundo previdencidrio,

contribuindo para o combate a corrupgéo e para o fortalecimento da administragdo publica.
LicitagBes e Contratos realizados junto ao RPPS.

No ano de 2022 foram realizados os seguintes processos de licitagdo e/ou compra direta junto

ao Regime Prdprio de Previdéncia Social de Jardim Olinda/PR:

Avertura | Modalidade | Mimero | FTOC®SSO | Valor

Maximo

050972022  Dispensa

32022 7300 .00

090572022 Inedgblidace 172022 22022 6000.00 EGIME GERAL DE

1AL DOS

10022022 Dspensa w2022 12022 730000

citar:

Inerighilidase 15082

Prestacio  ATHEMA
Dipensa e de COMELLTORIA N
Servgcos  ATUARIAL LTOA

Conirat 12922

ez
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Tipa e oo inicio vigencia
Lickagie Licitagio 2

Contrato vigéncia | Atualizada

Aooe

RESTA
TECHCOLOGIA DA
[

Contale 472022

- HF GESTAD
B e T e ICw B 432002  Compras  PUELICALTDA  ON122022  OS22023
N 10 SUZ0ZD (SAFIC), INCLUINDS 95 =
SERVICOS DE ATUALIZACAD, SUPORTE
TECHICO E TREINAMEN O
A LICITACA
AR
L CANIAA MUNICIPAL MAE
EFUNDO DE PREVIDEMCIA MUMICIPAL
CONTRATAGAC DE ENPRESA PARA
PRESTACAQ DE SERVICOS TECNICOS Prestacao  ATHENA
Conbale  M22  VOLTADOS A ELABCRACAC DA Dispensa N2 de CONSLLTORIA  OSO9E2022  D2M920E3
AAL #C&GA.“JARIAL PARA O EXERCICID Sericos ATURRIAL LTDA
T 2023

DE %‘l’s.‘lbLE,l_rT:_\l!léé 'NQ"W%"E";’“ EM ooy gr-_s;sc;;TLua.
mndcaln A% INVESTIMENTO, CONSULTORIA NA Snen 2503 e SONSULTORIA HABS S—"
Conialo 22021 EuEARACAD DE POLITICADE Gispensa 2021 g e FINANCEIRA G500 052022
INVESTIMENTO VOLTADCS AQ e

LTDA
REGIME FROPRIO DE PREVIDENCIA

SOCIAL DE JARIDM OLIND#

Juridico (Processos Judiciais junto ao RPPS)

No ano de 2022 foi encontrado apenas um processo judicial tendo como parte o RPPS de
Jardim Olinda/PR, conforme se verifica a seguir:

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PARANA
Vara da Fazenda Publca de Paranacity

Processo 0002128-10.2022.8.16.0128

Comarca: Paranacty
Dot de o8 22022 Situagho: Fubsco.
Clasne

193 . ProcuGEo Arecpada oa Prove
Assunto Principal: 12415 - Provas em gers

Dots Dwtribuigdo 07122007 T

ST nn iy igor Pedovers de Campos
Parte(s) do
Tipe:
Mome:

FEDERACAD DOS SINDICATOS OF SERVIDORE S PUBLICOS MUSICIFAS € ESTADUAIS DO PARANA -
Drata de N acaatrada RO Mo cadamtado CPPICMP): 03 353 SAW0001-58

Tipe:  Promovido

Mome R Prog de Preveérios Sousl de Jaedem Onds

Dusts e [ RO: Mio cadssvade CPPICNP): 00 578 435000188

Filiagho: Mo mionmads
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FINANCEIRO
Receitas
No ano de 2022 o RPPS de Jardim Olinda apresentou as seguintes receitas:
RECEITAS VALOR(RS)
CONTRIBUICAD PATRONAL R$685.835,37
CONTRIBUIGAO SERVIDOR R$640,147,49
CONTRIBUICAO INATIVIOS E PENSIONISTAS R$10.184,64
RENDIMENTOS DE APLICACAQ R$725.229,59
PREVIDENCIARIO
RENDIMENTOS DE APLICACAO R58.512,39
ADMINISTRACAD
TAXA ADM RECEDIDA R581.540,21
PARCELAMENTOS R$344.489,93
APORTES R$1.080.074,47
TOTAL RS 3.576.014,09

PORCENTAGEM RECEITAS
CONTRIBUICAD

PATROMAL
APORTES 19%
30%
1 CONTRIBUICAD
'|I SERVIDOR
18%
PARCELAMENTOS /
10% |

y

CONTRIBUIGAD

TAXA ADM RECEDIDA
INATIVOS /

2%
RENDIMENTOS DE PENSIONISTAS
RENDIMENTOS DE APUCACAD 1%
APLICACAD PREVIDENCIARIO
ADMINISTRACAD 20%
MENCS DE 1% it
B CONTRIBUIGAO PATRONAL 1 CONTRIBUIGAD SERVIDOR

o CONTRIBUIGAD INATIVOS / PENSIONISTAS RENDIMENTOS DE APLICACAO PREVIDENCIARIO
= RENDIMENTOS DE APLICAGAD ADMINISTRAGAO B TAXA ADM RECEDIDA
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Despesas
No ano de 2022 o RPPS de Jardim Olinda apresentou as seguintes despesas:
DESPESAS VALOR(RS)
APOSENTADORIAS RS685.835,37
PENSOES R$640,147,49
DESPESAS COM INVESTIMENTOS R$10.184,64
DESPESAS ADMINISTRATIVAS R$725.229,59
TOTAL R$2.080.493,79
PORCENTAGEM DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS COM ADMINITRATIVAS
INVESTIMENTOS / 5%
5%

APOSENTADORIAS
0%

PENSEIES
20%

DESPESAS ADMINITRATIVAS

1 DESPESAS COM INVESTIMENTOS

W APOSENTADORIAS @ PENSOES

Transferéncias e Aportes

No ano de 2022 o RPPS de Jardim Olinda teve como receita os seguintes aportes:
RECEITA VALOR TOTAL(RS)
APORTES R$1.080.074,47
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Aplicagbes Financeiras

Em 31 de Dezembro de 2022, os recursos consolidados do RPPS de Jardim Olinda se

encontravam aplicados em renda fixa e em renda varidvel, conforme distribuicio apresentada a seguir:

POSICAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS EM DEZEMBRO DE 2022
SEGMENTO VALOR (R$) PERCENTUAL (%)
RENDA FIXA 7.458.412,07 97,80

RENDA VARIAVEL 167.583,16 2,20

Evolugdo da Carteira de Investimentos e Patriménio

ANO VALOR (R$)
2022 7625.995,23
2021 5.868.776,99
2020 5.269.717,51
2019 4.471.670,66
2018 4,019.754,15
2017 3.419.030,93
2016 2.443.675,43

EVOLUGAO DO PATRIMONIO

W20l ®W2017 m2018 ®W201% ®W2020 wW2021 w2022

7.625995,23

3.419.030,93
4.019.754,15
4.471.670,66
5.868.776,99

I s :co71751

| G

2016 2017 1018 2018 2010 2021 1022
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Investimentos por Administradora

NOME CNPJ TOTAL EM RS PERCENTUAL
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00.360.305/0001-04 4.603.814,40 60,37%
BANCO DO BRASIL 30.822.936/0001-69 2.818.771,23 36,96%
BANCO COOPERATIVO SICREDI | 01.181.521/0001-55 203.409,60 2,66%

Informagbes sobre os ativos da Carteira de Investimentos (12/2022)

Descricio detalhada dos ativos de renda fixa e varidvel que compuseram a Carteira de

Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia Social de Jardim Olinda = PR no més de Dezembro do

ano de 2022, apresentando ainda seus rendimentos.

Rentabilidade Veiculos da Carteira

BE PREVID RF IRF-M1

CAIXA FI BRASIL IDKA IPCA 2A RF LP

11.328 BE20001-35

Aplicacao (RS

14 386 G26/0001-T1 152057T7.20 0.00
CAINA Fl BRASIL IRF-M 1 TP RF 10.740 670/0001-06 1.445 406 80 00
FI CAIXA BRASIL IRF-M 1+ TP RF LP 10.577 519/0001-00 1.360 938 00 0.00
FUINDO DE INVESTIMENTO EM CO 30,068 22000104 167 583,16
SICREDI FI INSTITUCIONAL RF IRF M 1 19,196 5000001-09 10174841 0.00
EI‘\.I?’IFIFJFI\.;:-QII"\_I‘?F-\IIK'P‘-IIZHZ-'\I.I& FIXA LIQUIDEZ 24 B34 1BTIO001-43 101 881,19 0,00
VESTINENTO CALA FRATICO RENDA FIKA CURTO PRAZO 00834 074100123 e

Resgate (RS

Mis (RS) M (%

) 3meses &meses

VID RF IRF-41

CAD(A FI BRASIL IDKA IPCA 24 RF LP

0,00 18 544,05 1.29% 2% 2.48% S04% 9.04%
Cal IRF-M 1 TP RF 0,00 £ 40 3 6.58 1T
FI CADUA BRASL IRF-M 1+ TP R LP 000 JoEM 15T% 091%  B30% £08 &5
0.00 £:350.23 42 B84 179
SICRED! FI INSTITUCIONAL RF IRF M 1 0.00 20118 119 7%
100 ®
A e I P TS BRAZD 15.602.05 TH225  086%  250%  525% W61%  961%
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EVOLUGAO DA SITUAGAO ATUARIAL

A tabela abaixo apresenta a andlise comparativa entre os resultados das trés dltimas avaliagdes
atuariais e a evolugio do grupo de ativos, aposentados e pensionistas, sendo esta extraida do ultimo

Relatdrio de Avaliacdo Atual apresentado pela empresa contratada ATHENA ATUARIAL, elaborado e
assinado pela atuaria Michele de Mattos Dall'Agnol:

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Beneficios 6.300.280,12 5.761.883.15
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios Concedidos 18.194 865,36 17.065.774.39
Valor Atual das Contribuiches Futuras - Beneficios Concedidos 7249445 saangm
Reserva Matemitica dos Beneficios Concedidos 1812237091 17.013653.32
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios a Conceder 29355 55514 27 47503913
WValor Atual das Contribuiches Futuras - Beneficios a Conceder 9.167.381.75 854614812
Reserva Matemdtica dos Beneficios a Conceder 2018817339 1892889100
Valor Atual da Compensacao Financeira a Receber 380403364 400867322
Valor Atual da Compensacao Financeira a Pagar 000 0.00

A partir dos dados acima, pode-se evidenciar a evolugdo do RPPS no seu objetivo de capitalizar
recursos para pagamento dos beneficios sob sua gestdo. Na avaliagdo atuarial anterior, o RPPS
apresentava 16,45% de cobertura financeira para seus compromissos (Reserva Matematica Liquida), e

atualmente o indice € de 21,08%, representando um acréscimo de 28,18%.

Quantidade de Segurados Ativos

154 139 144
Quantidade de Aposentados 38 a5 35
Quantidade de Pensionistas 22 22 21
Média da Base de Calculo dos Segurados Ativos 2353 2051 1.951
Média do Valor do Beneficio dos Aposentados 2963 2750 2,539
Média do Valor do Beneficios dos Pensionistas 1.476 1.328 1.418
Idade Média dos Segurados Ativos 46 a7 A6
Idade Média dos Aposentados 67 67 67

Idade Media dos Pensionistas

59
Idade Média Projetada Para Aposentadoria

62

Observa-se que houve um aumento de 10,79% na gquantidade de ativos de 2022/2021,

enguanto os inativos aumentaram em torno de 5,26% no mesmo periodo.
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ACOES REALIZADAS PELO RPPS DE JARDIM OLINDA/PR NO
ANO DE 2022.

Dentre as acoes realizadas pelo RPPS de Jardim Olinda neste dltimo ano de 2022 podemos
destacar as seguintes:

Certificacio dos Membros do Comité de Investimentos e Conselho Municipal de Previdéncia;

Renovagio do CRP — Certificado de Regularidade Previdenciaria;

Nomeacdo de novos membros nos Conselhos;

Contratacdo da DATAPREV, afim de estabelecer o uso do COMPREV para realizacdo da
compensacao previdencidria;

Capacitagio dos membros através de cursos e congressos previdenciarios;

Obtencdo de uma alta rentabilidade na carteira de investimentos e consequente aumento de

patrimanio;
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